Nr ref. Eures: 10000-1110664971-S

(«b OFERTA PRACY EURES
URZAD PRACY '

Stanowisko: Stolarz

Kod ISCO: 7522

Opis stanowiska/ zakres - konstruowanie i montaz mebli, drzwi i okien,
obowigzkéw: - zabudowy wewnetrzne — (lady, bufety)

- obstuga maszyn i narzedzi (np. frezowanie, pitowanie, struganie i
odlewnictwo),

- ciecie i obrébka powierzchni,

- przebudowa i renowacja mebli.

Liczba etatow: 2

Miejsce zatrudnienia — kraj: Niemcy

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Agencja Pracy Tymczasowej

Nazwa: Dremo Personaldienstleistung GmbH
Adres: Mengsstr. 4, D-01139 Drezno, Saksonia
Kraj: Niemcy

Telefon (z kodem kraju): +49 351 897750

E-mail: p.zon@dremo.com

Strona internetowa: http://www.dremo.com

MIEJSCE PRACY

Lokalizacja: Rézne miasta w Niemczech
WYMAGANIA
Wyksztatcenie: Wymagane w zawodzie stolarza.
Doswiadczenie zawodowe: Min. 3-5-letnie doswiadczenie w zawodzie stolarza — konieczne.
Znajomos¢ jezykow: Jezyk Poziom
1. niemiecki 1. komunikatywny (umo  zliwiaj acy
swobodn g komunikacj e)

Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty: | Prawo jazdy kat. B i wkasny samochdd — wymaog koniec  zny.

Inne istotne wymagania: - mile widziana umiejetno$¢ obstugi maszyn CNC,

- ostrozna i odpowiedzialna praca,

- zdolno$ci manualne,

- dobra kondycja fizyczna,

- niezawodno$¢, elastycznosc¢, umiejetno$¢ pracy w zespole,
- gotowos¢ do podrézy stuzbowych i pracy zmianowe;.

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos$¢ pensji brutto: W przypadku pracy w landach zachodnich:

- z wyksztatceniem w zawodzie - 10,61 euro/h brutto
- bez wyksztalcenia w zawodzie, ale z min.5-letnim
doswiadczeniem - 9,07 euro/h brutto

W przypadku pracy w landach wschodnich:
- z wyksztatceniem w zawodzie - 9,36 euro/h brutto

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b




- bez wyksztalcenia w zawodzie, ale z min.5-letnim
doswiadczeniem - 8,01 euro/h brutto

+ dzienna nieopodatkowana dieta w wysoko  $ci od 30 do
44 Euro, dodatki za nadgodziny, zmiany nocne, prace w dni
wolne.

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensja:

Euro

Rodzaj stawki wynagrodzenia:

Godzinowa

Dodatkowe $wiadczenia:

- pracodawca organizuje zakwaterowanie ptatne przez
pracownika w wysokosci max. 20 Euro/nocleg oraz zapewnia
opieke przez osobistego partnera.

- dodatki do wyzywienia i kosztdw podrézy zwigzanych z
pracg w réznych miejscach

- dodatek swigteczny i urlopowy

- ha zyczenie wyptacanie tygodniowej zaliczki

- dotacje dla pracowniczych programéw emerytalnych

- pracodawca zapewnia odziez ochronng i narzedzia.

Nazwa firmy, z ktorg zostanie podpisana
umowa:

Dremo Personaldienstleistung GmbH

Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Wymiar czasu pracy

Peten etat

Czas trwania umowy:

Na czas nieokreslony

Liczba godzin tygodniowo: 40

Zmiany i praca w dni wolne: Tak

Data rozpoczecia: Od zaraz

Inne informacje: Mozliwosé rozwoju i doksztalcania sie, interesujgce i

r6znorodne zadania.

SPOSOB SKEADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty:

CV w j. niemieckim

Jezyk, w ktérym musza by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

Niemiecki

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Do pracodawcy

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

Droga elektroniczng na adres: p.zon@dremo.com (w tytule
maila prosze wpisa¢ ,EURES Tischler” ).

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:

Pani Patrycja Zon, tel. +49 (351) 89775-26, +48 32-74-66-
222.

DODATKOWE INFORMACJE

Rekrutacja wst epna odbywa si e telefonicznie w j. niemieckim z wybranymi kandydat  ami.

WAZNOSC

Data publikaciji:

31.03.2014 .

Termin przedkiadania podan o prace /
zakonczenia waznosci oferty:

Do odwotania

Agencja pracy tymczasowej Dremo Personaldienstleist
dziatalno §¢ zgodnie z przepisami obowi

ung GmbH o swiadczyta, ze prowadzi
azujacymi na terenie Niemiec.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b




Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si e wytacznie z wybranymi kandydatami.
UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) dokfadajg wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnosc i wiarygodno$c¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic¢, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi
przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby
poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b



